
 

 

 
 

 

 Mitwirkung bei allen in der Küche anfallenden 
Tätigkeiten 

 selbständige Zubereitung von Diätetischen Speisen 
 Mitwirkung bei Speiseplangestaltung, Bestellung und 

Warenannahme 

 

 
 Freundliches und höfliches Auftreten 
 Teamgeist und Zuverlässigkeit 
 Flexibilität 

 
 

 Bezahlung nach Tarifvertrag 
 Fahrradleasing 
 Weiterempfehlungsprogramm 
 Mitarbeitervorteile über Corporate Benefits 
 Mitarbeiterkleidung inkl. Reinigung 
 Jahresprämie 
 Kostenlose Parkplätze 
 Schulung zum Diätetisch geschulten Koch oder Köchin 

Grundvoraussetzung ist eine Abgeschlossene 
Ausbildung als Koch 
 

Für Fragen steht Ihnen unsere Küchenleitung unter der 
Telefonnummer 0906 782-14000 sehr gerne zur Verfügung 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre  
Unterlagen bevorzugt per  
E-Mail im PDF-Format an 
  bewerbung@drs-service-gmbh.de  

DRS Service GmbH 
Personalabteilung 
Neudegger Allee 6 
86609 Donauwörth 
 

Die Donau-Ries Service GmbH (DRS) ist eine 100- pro- 
zentige Tochtergesellschaft des gemeinsamen Kommunal- 
unternehmens Donau-Ries Kliniken und Seniorenheime 
(gKU). Vornehmliche Aufgabe der DRS ist es, die sieben  
gKU-Einrichtungen, die Kliniken in Donauwörth, Oettingen 
und Nördlingen, sowie die Donau-Ries Seniorenheime in 
Rain, Wemding, Monheim und Nördlingen mit Dienst- 
leistungen zu unterstützen. Die DRS-Mitarbeiter/innen 
werden in den Bereichen Küchen-, Reinigungs-, Pforten-, 
Hol- und Bringedienste eingesetzt.  
 
Schriftlich zugesandte Bewerbungsunterlagen 
werden von uns nicht zurückgesendet. 
 


