
 

Ausbildungsinhalte
•	Sicherheit im Schwimmbad 
•	Beaufsichtigung der Badeeinrichtung und Betreuung der Badegäste 
•	Überwachen der technischen Anlagen sowie der Wasserqualität 
•	Durchführen von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 

Während der Ausbildung absolvierst Du den theoretischen Teil der Ausbildung an der Berufs-
schule in Lindau sowie in Lehrgängen an der Bayerischen Verwaltungsschule in Lauingen.
Im berufspraktischen Teil der Ausbildung lernst Du die Bäderbetriebe der Stadt Nördlingen
(Hallen- und Freibad) kennen.

Dein Profil
•	Mittlere Reife oder Qualifizierender Mittelschulabschluss 
•	Freude am Umgang mit Menschen und entsprechend freundlicher Kommunikationsstil
•	Verantwortungsbewusstsein 

Wir bieten
•	praxisnahes und vielseitiges Arbeitsgebiet 
•	Mitarbeit in einem motivierten Team 

Ausbildungsdauer 
•	3 Jahre

Derzeitige Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende
des öffentlichen Dienstes (TVAöD) 
•	1. Ausbildungsjahr: ca. 1.368 Euro 
•	2. Ausbildungsjahr: ca. 1.418 Euro
•	3. Ausbildungsjahr: ca. 1.464 Euro
•	Prämie bei erfolgreich bestandener Abschlussprüfung: 400 Euro
•	vermögenswirksame Leistungen und jährliche Sonderzahlung

Auszubildende/n für den Beruf der/des
Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d)

Wenn Du Interesse an einer Ausbildung bei der Stadt Nördlingen hast,
sende bitte Deine aussagekräftige Bewerbung und eine Kopie des letzten
Schulzeugnisses an die

Große Kreisstadt Nördlingen · Personalwesen · Marktplatz 1 · 86720 Nördlingen
E-Mail personalwesen@noerdlingen.de

Die Große Kreisstadt Nördlingen (ca. 22.000 Einwohner)
sucht zum 1. September 2026 eine/n 


