
Komm in unser Team!
Die Gemeinde Mertingen sucht ab sofort

einen Mitarbeiter (m/w/d) zur Verstärkung
des Hausmeisterteams

in Vollzeit

Wir erwarten:
- abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, bevorzugt in folgenden Berufsbildern: Schreiner,

Elektriker, Heizungsbauer oder vergleichbar
- zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
- ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Kommunikationsfähigkeit
- Wohnsitz in der Nähe des Dienstortes
- Führerscheinklasse B

Das Aufgabengebiet umfasst:
- Mitwirkung bei der der Unterhaltung und Pflege der gemeindlichen Liegenschaften
- Rufbereitschaft und bei Bedarf Arbeitseinsätze außerhalb der regulären Arbeitszeiten, z.B. Räum-

und Streudienst im Winter

Wir bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit, das sich nach den Bestimmungen des TVöD rich-
tet. Die Vergütung erfolgt im Rahmen der tariflichen Vorgaben entsprechend der persönlichen Qualifikation.
Darüber hinaus erwarten Sie eine flexible Arbeitszeitgestaltung, weitere Benefits wie betriebliche Altersvor-
sorge, Fahrradleasing und ein monatlicher steuerfreier Arbeitgeberzuschuss auf die „MertingenCard“.

Die üblichen Bewerbungsunterlagen bitten wir bis 30.04.2026 an die Personalstelle der Gemeinde Mertin-
gen, Fuggerstraße 5, 86690 Mertingen oder als pdf-Dokument per e-Mail an karriere@mertingen.de zu
richten. Nähere Auskünfte unter 09078/9600-26 (Frau Kanth) oder -28 (Frau Winklmaier).


