WIR SUCHEN
VERSTARKUNG

Fiir die Donau-Ries Kliniken und Seniorenheime gKU
suchen wir

Hygienebeauftragte (m/w/d)

In Voll- oder Teilzeit

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft,
verfligen Uber eine mindestens 2-jahrige Berufserfahrung in der
stationdren und ambulanten Pflege und sind bereit die Fortbildung,
Hygienebeauftragte in stationdrer oder ambulanter Pflege zu
absolvieren?

Sie besitzen Flexibilitdt und ein hohes MaB an sozialer Kompetenz,
insbesondere Kooperations- und Teamfahigkeit zur Zusammenarbeit
mit verschiedenen Bereichen und Berufsgruppen?

Wenn Sie dann noch solide Grundkenntnisse MS Office (Excel, Word
und PowerPoint) besitzen sind Sie bei uns genau richtig!

lhr Aufgabengebiet:

e Mitwirkung bei der Umsetzung der Einhaltung der Regeln der
Hygiene und Infektionspravention durch Begehungen der Bereiche,
Beobachtung der Pflegetechniken, der Reinigung, der Speisen- und
Wascheversorgung, sowie der Ver- und Entsorgung.

e Schulung und praktische Anleitung des Personals, Einweisung von
neuen Beschaftigten in die Hygienerichtlinien

e Fortschreibung der vorhandenen Hygienepldne

e Mitwirkung bei der Erkennung, Verhltung und Bekdmpfung von
nosokomialen Infektionen in Zusammenarbeit mit einer
Hygienefachkraft des gkU

e Vorbereitung und Begleitung behérdlicher Hygienebegehungen

Was wir lhnen Uber die tarifliche Vergtitung noch anbieten, finden Sie unter
folgendem QR-Code:

FUr Fragen steht Ihnen Frau Monika Farber (Leitung Stabsstelle
Hygiene/HFK) unter der Telefonnummer 09081/299-21900 sehr gerne
zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 17.03.2026

Bitte senden Sie lhre
Unterlagen bevorzugt per
E-Mail im PDF-Format an

5% bewerbung@donkliniken.de

Donau-Ries Kliniken

und Seniorenheime gKU
Zentrale Personalabteilung
Stoffelsberg 4

86720 Nordlingen

DONAU-RIES
KLINIKEN UND

gKU SENIORENHEIME

Das Donau-Ries Kliniken und Seniorenheime gKU
besteht aus den Donau-Ries Kliniken Donauworth,
Oettingen und dem Stiftungskrankenhaus Noérdlingen
mit insgesamt Uber 550 Betten sowie den
Seniorenheimen Monheim, Rain, Wemding und dem
Pflegezentrum Biirgerheim Nordlingen mit insgesamt
340 Platzen.

Wir bieten Uber 1600 Mitarbeitern ein sicheres
Arbeitsumfeld und viele Moglichkeiten  der
personlichen Entwicklung als TOP-Arbeitgeber im
Dienste der Gesundheit.

Schriftlich zugesandte
Bewerbungsunterlagen werden
von uns nicht zurlickgesendet.



