WIR SUCHEN
VERSTARKUNG

Die Donau-Ries Kliniken Donauwérth und Nérdlingen

suchen fiir die Hygieneabteilung

Hygienefachkrafte (m/w/d)

In Voll- oder Teilzeit

Sie haben eine abgeschlossene Fachweiterbildung zur Hygienefachkraft
oder abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger
(m/w/d) mit mind. 2 Jahren Berufserfahrung und der Bereitschaft, eine

Fachweiterbildung zu absolvieren?

Sie besitzen Flexibilitdt und ein hohes MaB an sozialer Kompetenz,
insbesondere Kooperations- und Teamfahigkeit zur Zusammenarbeit
mit verschiedenen Bereichen und Berufsgruppen?

Wenn Sie dann noch solide Grundkenntnisse MS Office (Excel, Word)
besitzen sind Sie bei uns genau richtig!

Ihr Aufgabengebiet:

e Weiterentwicklung und Uberwachung vorhandener Hygienestandards auf
Basis der KRINKO Richtlinien und Berlicksichtigung einrichtungsinterner
Spezifika in den Kliniken und Seniorenheimen

e Weitere Aufgabenfelder entsprechend der Empfehlung der Kommission fur
Krankenhaushygiene und Infektionspravention (KRINKO) beim Robert
Koch-Institut zu personellen und organisatorischen Voraussetzungen zur
Pravention nosokomialer Infektion

e Hygienebegehungen mit Erfassung, Risikoanalyse und Bewertung ggf.
Veranlassung von MafRnahmen

e Durchfiihrung von Umgebungsuntersuchungen

e Dokumentation der Infektionssurveillance

e Durchfiihrung von Schulungen und praktischen Unterweisungen

Was wir lhnen (iber die tarifliche Vergltung noch anbieten, finden Sie
unter folgendem QR-Code:

FUr Fragen steht Ihnen Frau Monika Farber (Leitung Stabsstelle
Hygiene/HFK) unter der Telefonnummer 09081/299-21900 sehr gerne
zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 17.03.2026

Bitte senden Sie lhre
Unterlagen bevorzugt per
E-Mail im PDF-Format an

5% bewerbung@donkliniken.de

Donau-Ries Kliniken

und Seniorenheime gKU
Zentrale Personalabteilung
Stoffelsberg 4

86720 Nordlingen

DONAU-RIES
KLINIKEN UND

gKU SENIORENHEIME

Das Donau-Ries Kliniken und Seniorenheime gKU
besteht aus den Donau-Ries Kliniken Donauworth,
Oettingen und dem Stiftungskrankenhaus Noérdlingen
mit insgesamt Uber 550 Betten sowie den
Seniorenheimen Monheim, Rain, Wemding und dem
Pflegezentrum Biirgerheim Nordlingen mit insgesamt
340 Platzen.

Wir bieten Uber 1600 Mitarbeitern ein sicheres
Arbeitsumfeld und viele Moglichkeiten  der
personlichen Entwicklung als TOP-Arbeitgeber im
Dienste der Gesundheit.

Schriftlich zugesandte
Bewerbungsunterlagen werden
von uns nicht zurtickgesendet.



