
Bilanzbuchhalter (m/w/d) 
Wir suchen in unserer zentralen Verwaltung am 
Standort Marxheim-Schweinspoint ab sofort eine/n 
Bilanzbuchhalter*in in Teil- oder Vollzeit. 

 

 

 

 

 

Wir sind ein modernes Unternehmen mit  

 

 

 

Wir sind ein modernes Unternehmen 

einem breiten Spektrum an 

Dienstleistungen für Menschen mit 

besonderem Hilfebedarf in der Region 

Schwaben und Oberbayern. Wir 

orientieren uns bei der täglichen Arbeit 

am christlichen Menschenbild und 

dessen Grundsätzen. 

WIR BIETEN IHNEN 

 Unbefristeter Vertrag 
 Flexizeitkonten (Flexible Lebenszeitgestaltung) 
 JobRad Leasing 

 
AUFGABEN 

 Sicherstellung der korrekten Buchführung gemäß 
HGB, PBV und Steuerrecht 

 Verwaltung und Abstimmung der Debitoren- und 
Sachkonten 

 Vorbereitung und Pflege von 
Abgrenzungsbuchungen und Rückstellungen 

 Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen 
 Laufende Analyse, Optimierung und 

Digitalisierung der Prozesse und Berichte in der 
Finanzbuchhaltung 

 Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes bei 
Zahlungs- und Mahnprozessen 

 Aktive Mitarbeit in der Debitorenbuchhaltung 
sowie in der Sachkontenbuchhaltung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stiftung Sankt Johannes 

Schloßstraße 8 

86688 Marxheim 

 

Tel: 09097 809 888 

E-Mail: bewerbung@sanktjohannes.com 

www.sanktjohannes.com  

PROFIL  

 Bilanzbuchhalter/-in oder mindestens 
gleichwertige Qualifikation 

 Berufserfahrung im Bereich Finanzbuchhaltung, 
idealerweise in einer Non-Profit-Organisation 

 Fundierte Kenntnisse in den Bereichen HGB, 
Steuerrecht mit Gemeinnützigkeitsrecht und 
Kostenrechnung 

 Sicherer Umgang mit gängigen 
Buchhaltungsprogrammen (z.B. Diamant), MS 
Office (insbesondere Excel), Eingangsrechnungs-
Software (z. B. RechnungsManager) sowie dem 
Schnittstellenmanagement zu den 
Fakturierungsprogrammen 

 Strukturierte, zuverlässige und lösungsorientierte 
Arbeitsweise 

 Hohe Sozial- und Führungskompetenz  

WEITERE VORTEILE  

 Faire Bezahlung nach AVR und 30 Tage 
Jahresurlaub 

 Arbeitgeberzuschüsse (VWL) 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Zusätzliche Beihilfeversicherung 
 Mitarbeiterseelsorge, Mitarbeiterrabatte 
 Fortbildungen 
 Kantine  



 

 

 


