WIR SUCHEN

BALDMOGLICHST

Zur Verstarkung unseres Hebammenteams der
Frauenkliniken der gkU Donau-Ries Kliniken und
Seniorenheime suchen wir eine/-n

HEBAMME (M/W/D)

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als
Hebamme (m/w/d)?

Sie besitzen bereits Berufserfahrung in der Geburtshilfe
und Wochenbettbetreuung?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

lhr Profil

Wir wiinschen wuns eine/n patientenorientierte/n,
flexible/n, engagierte/n und teamféhige/n Kollegen/in
mit einem hohen MaR an Verantwortungsbewusstsein,
Einflhlungsvermégen und Kommunikationsstarke im
Umgang mit den werdenden Eltern.

Unser Angebot
e Vergltung nach den Regelungen des
Tarifvertrages des 6ffentlichen Dienstes
e Forderung von Fort- und Weiterbildungen
(z.B. Praxisanleitung)
e Flexible Arbeitszeitgestaltung
e Mobglichkeit weiterhin freiberuflich titig zu sein

Was wir sonst noch anbieten, finden Sie unter folgendem
QR-Code:

Fir Fragen steht Ihnen Herr Wiedemann unter der Telefon-
nummer 0906 782-11300 sehr gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung — moglichst bald.

Bitte senden sie lhre
Unterlagen bevorzugt per
E-Mail im PDF-Format an

N bewerbung@donkliniken.de

Donau-Ries Kliniken

und Seniorenheime gKU
Zentrale Personalabteilung
Stoffelsberg 4

86720 Nordlingen

gKl | KLINIKEN UND

Das Donau-Ries Kliniken und Seniorenheime gkU be-
steht aus den Donau-Ries-Kliniken Donauwérth, Oet-
tingen und dem Stiftungskrankenhaus Nordlingen mit
insgesamt Uber 550 Betten sowie den Seniorenhei-
men Monheim, Rain, Wemding und dem Pflegezent-
rum Birgerheim Nordlingen mit insgesamt 340 Plat-
zen.

Wir bieten tber 1600 Mitarbeitern ein sicheres Ar-
beitsumfeld und viele Moglichkeiten der personlichen

Entwicklung als TOP-Arbeitgeber im Dienste der Ge-
sundheit.

Schriftlich zugesandte
Bewerbungsunterlagen werden von
uns nicht zuriickgesendet.



