
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d), bzw. 
Umwelttechnologe für Wasserversorgung (m/w/d)

Ihre Vorteile bei uns im Donauwörther Rathaus: 
• Im Beschäftigungsverhältnis eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD in 

der Entgeltgruppe EG 6 TVöD-VKA. Die monatliche Bruttovergütung beträgt hiernach 
aktuell – je nach Zuordnung der Erfahrungsstufe nach den tariflichen Bestimmungen – 
zwischen 3.240,30 € bis 3.926,20 € bei Vollbeschäftigung

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage Woche (ab 2027 31 Urlaubstage)
• Unbefristeter und krisensicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
• Umfassende fachbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Tolle Benefits, wie z.B. Corporate Benefits App für attraktive Vergünstigungen und 

Rabatte, Dienstrad-Bikeleasing, betriebliche Altersvorsorge, 
Gesundheitsmanagement, Leistungsentgelt, steuer- und sozialversicherungsfreie 
Sachbezugskarten, betriebliche Krankenzusatzversicherung, uvm.

Was Sie begeistert:
• Betreiben, Warten und Unterhalten von Anlagen der Wassergewinnung, der 

Wasserspeicherung und der Wasserverteilung
• Mitwirkung bei Störungserkennung, Ursachenermittlung und Störungsbeseitigung an 

den Anlagen der Wasserversorgung

Was uns begeistert:
• Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für 

Wasserversorgungstechnik (m/w/d) bzw. Umwelttechnologe für Wasserversorgung 
(m/w/d), alternativ als Anlagenmechaniker (m/w/d) für Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik oder Elektriker (m/w/d) / Mechatroniker (m/w/d)

• Anforderungen: Eigeninitiative sowie selbstständiges und problemorientiertes 
Arbeiten, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit, bürgerfreundliches Auftreten, 
Führerschein der Klasse B

• Bereitschaft im Bedarfsfall außerhalb der üblichen Dienstzeiten zu arbeiten, 
Bereitschaftsdienst im Wechsel mit Kollegen 

Sie suchen nach einer vielseitigen und zukunftssicheren Perspektive? Dann bewerben Sie 
sich jetzt bis zum 14.08.2026 per E-Mail unter personal@donauwoerth.de – Vielen Dank für 
Ihr Verständnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich im pdf-Format annehmen 
können.

Ihre Ansprechpartner:
Herr Lebschi für Personalfragen (0906 789-135) 
Herr Röhling für Fachfragen (0906 789-273)

Sorgen Sie mit uns für 
sauberes Wasser!

mailto:personal@donauwoerth.de

