
Die Lebenshilfe Donau-Ries ist ein als gemeinnützig eingetragener Verein, der sich für Menschen mit

geistiger oder psychischer Behinderung oder mit schweren und mehrfachen Behinderungen einsetzt.

Die Donau-Ries-Werkstätten GmbH betreut und fördert über 440 Menschen mit Behinderung und
unterstützt sie bei der Eingliederung und Teilhabe am Arbeitsleben.

Zur Verstärkung unseres Teams an unserem Standort Nördlingen suchen wir zum nächstmöglichen

Zeitpunkt einen Fahrer mit Lagertätigkeit in Teilzeit (m/w/d).

Das macht Sie aus: Das machen Sie gerne:

Und das bieten wir Ihnen:

Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Portal
oder senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung

bis zum 04.09.2026 an die Donau-Ries-Werkstätten

GmbH, Personalabteilung, Industriestraße 29,

86720 Nördlingen.

Für telefonische Informationen steht Ihnen unser

Fachbereichsleiter Arbeit, Herr Bissinger unter Tel.

09081/897-114 gerne zur Verfügung. Weitere
Informationen zu unserem Unternehmen finden

Sie unter www.lebenshilfe-donau-ries.de.

Marco Kleebauer/Wirtschaftsförderverband

Führerschein der Klasse B vorausgesetzt•

Führerschein der Klasse CE inkl. Modulen

wünschenswert
•

Know-How im Ablauf touren-bezogener

Auslieferungen
•

Verantwortungsbewusstsein,

Gewissenhaftigkeit und Zuverlässigkeit
•

Fahren mit hauseigenen Fuhrpark
PKW/Sprinter bis 3,5 To., je nach Führerschein

LKW 12To./18 To. mit und ohne Anhänger

(Wechselkoffer) im Nahverkehr

•

Rechtzeitige Abholung und Anlieferung gemäß
Tourenplan

•

Selbstverantwortliches Be- und Entladen in

den Lagerbereichen und bei unseren Kunden
•

Beachtung der vorschriftsmäßigen
Ladungssicherung

•

Beachtung der Arbeitssicherheit und

Qualitätsstandards vor Ort und bei unseren

Kunden

•

Umsetzung der geltenden

Hygienevorschriften beim Fahren der Wäsche

unserer hauseigenen Wäscherei

•

Eigenverantwortliche Pflege der Fahrzeuge•

Ausführen von einfachen Reparatur- und

Instandsetzungsarbeiten
•

Bei Bedarf, Mithilfe bei generellen

Lagertätigkeiten
•

ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet•

Vergütung nach dem TVöD kommunal mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt•

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge (ZVK)•

Zusätzliche Leistungen: Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen, Corporate Benefits•

Arbeitsvertrag befristet auf zwei Jahre, max. 20 Std./Woche•

Fahrer mit Lagertätigkeit (m/w/d)
in Teilzeit (max. 20 Std./Woche)

http://www.lebenshilfe/

